Prioritering ESF+ ON 24-024, 24-025, 24- 029 (december 2024)

Programomrade A2: Insatser for individer utanfor arbetsmarknaden

ViVaxer Tillsammans

Region
Vasterbotten

Arjeplogs kommun,
Vilhelmina, Skellefted,
Norsjo, Lycksele
samordningsforbund

Projektet ska stotta unga individer i ldern 16-29 ar som star langt fran
arbetsmarknaden i Vasterbotten och Norrbotten. Deltagarna ska fa
anpassade insatser t ex behovsanalyser, delta i aktiviteter som hjalper
dem att strukturera sina liv och insatser som praktik och utbildning
som ska forbereda dem for att komma i arbete. Malet &r att bryta ungas
passiva utanforskap och leda dem mot arbete eller studier. Projektet
bidrar till minskad social ojamlikhet, ekonomisk tillvaxt genom dkad
sysselsattning och hallbar samhallsutveckling genom
jamstalldhetsarbete och den grona omstallningen. Samverkan sker
med kommuner, Samordningsforbund, och arbetsmarknadsaktorer.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6. Vasterbotten - en region rik pd kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.2 Likvardigt deltagande i arbets- och
samhallsliv, sarskilt genom utbildning.

3849742 kr

Aterbruksarbete for
att starka
psykisk halsa

Lycksele
kommun

Projektet ar en direkt respons pa det 6kande behovet av inkluderande
och terapeutiska initiativ for dem som star langt ifran
arbetsmarknaden och kampar med psykisk ohalsa. Upplevelsen ar att
det saknas ett forsta steg for de som star langst ifran arbetsmarknaden
i dagslaget. Genom att kombinera

kreativt arbete och hallbarhetsfokus stravar projektet efter att inte bara
erbjuda praktisk nytta utan ocksa att skapa en meningsfull och
berikande upplevelse for deltagarna. Totalt 60-70 st personer.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6. Vasterbotten - en region rik pd kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.3 Kompetensforsorjning i foretag och
verksamheter.

6490 748 kr

Antal ansékningar 2

Summa projekt

10 340 490 kr

region
vdsterbotten
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Programomrade D: Oka kapaciteten i den glesa geografin i Ovre Norrland

Operativ
kompetensforsorjning

Akademi Norr

Lapplands
kommunalférbund

Projektet ska utveckla langsiktiga losningar pa gemensamma
utmaningar med kompetensforsorjning i 16 glesbygdskommuner i
Norrbotten och Vasterbotten. Med de sarskilda forutsattningar som
stor geografisk spridning och lag befolkningstathet innebér, arbetar vi
datadrivet och med innovativa metoder for att mdta dessa behov i nara
samverkan med regionala aktorer. Samarbetet mellan
Omstallningsfonden, Region Vasterbotten och Umea universitet
skapar en stark plattform for att tillsammans ta fram lGsningar som
bidrar till konkret forandring.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6.Vasterbotten - en region rik pa kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.3 Kompetensforsorjning i féretag och
verksamheter.

7 740 900 kr

Campus Lycksele

Lycksele
kommun

Projektets huvudmal &r att utveckla och stodja langsiktig och effektiv
samverkan for att starka larcentrums lokala kapacitet samt fullt
utnyttja deras potential som nav for lokal och regional
kompetensfoérsorjning och livslangt ldrande. En central ambition med
projektets mal och aktiviteter ar att framja en jamstalld, inkluderande
och hallbar utveckling av larcentrum och att utveckla lokala och
regionala arbetssatt som inte bara fungerar idag utan som kan besta
och vara relevanta pa lang sikt. Delmalen inkluderar att etablera en
regional samordning, ge tillgadng till distanséverbryggande kompetens
och na fordjupad forstaelse av lokala och regionala kompetensbehov
samt starka kunskaperna om larcentrum hos olika aktorer.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6. Vasterbotten - en region rik pd kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.2 Likvardigt deltagande i arbets- och
samhallsliv, sarskilt genom utbildning.

2592 275 kr

region
vdsterbotten
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Kompetensi Arvidsjaurs Argentis, Luled tekniska Projektets mal ar att skapa en modell som kombinerar teoretisk 4 546 645 kr
samverkan kommun universitet, Mala utbildning med praktisk yrkeskompetens, for att underlatta
kommun, Sorsele vidareutbildning och kompetensutveckling for alla, oavsett bakgrund i
kommun, Arjeplogs glesa geografier. Genom samverkan mellan utbildningsanordnare och
kommun arbetsgivare inom transport och vard skall kompetensforsojningen
inom dessa bristyrken forbattras. Det rader stora rekryteringsbehoy,
det finns en obalans i andel kvinnor respektive man som soker sig till
dessa yrken och projektet skall verka for att dndra dessa
forutsattningar.
Darfor far projektet medel: Projektet féljer intentionerna i RUS
prioritering 6. Vasterbotten - en region rik pa kompetenser
och mer specifikt delprioritering 6.2 Likvardigt deltagande i arbets- och
samhallsliv, sarskilt genom utbildning.
Larcentrumutveckling | Region Lycksele kommun, Projektets huvudmal &r att utveckla och stodja langsiktig och effektiv 3473 856 kr
genom samverkan Vasterbotten | Storumans kommun samverkan for att starka larcentrums lokala kapacitet samt fullt
utnyttja deras potential som nav for lokal och regional
kompetensforsorjning och livslangt larande. En central ambition med
projektets mal och aktiviteter ar att framja en jamstalld, inkluderande
och hallbar utveckling av larcentrum och att utveckla lokala och
regionala arbetssatt som inte bara fungerar idag utan som kan besta
och vara relevanta pa lang sikt. Delmalen inkluderar att etablera en
regional samordning, ge tillgang till distansoverbryggande kompetens
och né fordjupad forstaelse av lokala och regionala kompetensbehov
samt starka kunskaperna om larcentrum hos olika aktorer.
Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6. Vasterbotten - en region rik pd kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.2 Likvardigt deltagande i arbets- och
samhallsliv, sarskilt genom utbildning.
region

VA

vasterbotten
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Ready Steady Go

Urkraft

Vi har i ett pilotprojekt testat om metoden Supported Education som
anvands pa TEXAS Studiecenter kan vara ett arbetssatt som ocksa
fungerar pa yngre elever i grundskolan for att komma tillratta med
problematisk skolfrdnvaro och minska risken for framtida skolavhopp.
Projektet har involverat nagra grundskolor i Skellefted med goda
resultat. Med detta projekt vill vi nu ta vidare dessa resultat och bygga
kapacitet for att starka skolans aktdrer att arbeta med uppbyggnad av
en lokal struktur genom att involvera fler grundskolor samt samverka
mellan samhallssektorer och branscher for att jobba mer effektivt med
dessa utmaningar.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6.Vasterbotten - en region rik pa kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.2 Likvardigt deltagande i arbets- och
samhallsliv, sarskilt genom utbildning.

3434 830 kr

Empowerment by Al

Umed
kommun

Vilhelmina kommun,
Nordmalings kommun

Projektet har som mal att bidra till att underlatta intradet pa
arbetsmarknaden for personer som star utanfor, samtidigt som det
underlattar for mottagande arbetsplatser vid praktik eller
nyanstallning. Projektet kommer att ta fram tva Al-drivna verktyg: ett
kopplat till ansokningshandlingar som CV:n och personliga breyv, och
ett kopplat till Kompetensstegen som idag anvands med framgang i
praktiksituationer pa arbetsplatser i Umea, men som arbetsgivare har
efterfragat i ett digitalt format. Férutom verktygen innehaller projektet
aven utbildning for personalinom de deltagande kommunernas
arbetsmarknadsavdelningar.

Darfor far projektet medel: Projektet foljer intentionerna i RUS
prioritering 6.Vasterbotten - en region rik pa kompetenser och mer
specifikt delprioritering 6.3 Kompetensforsorjning i féretag och
verksamheter.

953 699 kr

Antal ans6kningar 6

Summa projekt

22742 205 kr

VA

region
vdsterbotten



